Municipalidad Distrital de Pueblo Nt

CHINCHA - ICA

Puebio Nuevo, 21 de Setiembre del 2020
EL GERENTE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUEBLO NUEVOQ - CHINCHA
VISTO;

1}  El Expediente Administrativo N° 2604-2020, de 09 de Setiembre del 2020,
i) El Informe N°171-2020/JHSR/SGIDU-MDPN de fecha 16 de Setiembre del 2020,

CONSIDERANDO;

Que, la CONSTITUCION POLITICA DEL PERU.- Prescribe en su Articulo 2. Inciso 20
- T'oda persona tiene derecho. A formular peticiones, individual o colectivamente, por escrito ante
la autoridad competente, la que estd obligada a dar al interesado una respuesta también por

m&scﬂm dentro del plazo legal bajo responsabilidad.

\B. %ﬁ% Que, la Ley Organica de Municipalidades — Ley N° 27972, establece que los Gobiemnos
slocales gozan de autonomia politica, cconomica y administrativa en los asuntos de su
competencia. La autonomia que la Constitucion Politica del Peri establece para las
\ Municipalidades radica en la facultad de cjercer actos de Gobierno administrativos y de
‘administracién, con sujecion al ordenamiento juridico, asimismo la Municipalidad como 6rgano de
Gobierno local, orienta su gestion a promover y garantizar el bienestar y el desarrollo sostenido de
los habitantes y sectores de su junisdiccion.

Que, la Ley N°27444- LEY DEL PROCEDIMIENTO ADMNISTRATIVO GENERAL.
establece en el Articulo 10.- Causales de nulidad Son vicios del acto administrativo, que causan su
nulidad de pleno derecho, los siguientes: 1. La contravencion a la Constitucion, a las leyes o a las
.y, normas reglamentarias. 2. El defecto o la omisién de alguno de sus requisitos de validez. salvo que

#\ se presente alguno de los supuestos de conservacion del acto a que se refiere el Articulo 14,

Que. el Decreto de Urgencia N°016-2020 - QUE ESTABLCE MEDIDAS EN MATERIA DE
LOS RECURSOS HUMANOS DEL SECTOR PUBLICO, sefiala en los articulos: Articulo 1. Objeto.- El
presente Decreto de Urgencia tiene por objeto establecer medidas en materia de los Recursos Humanos, a
efectos de regular el ingreso de las servidoras y los servidores a las entidades del Sector Publico; y, garantizar
una correcta gestion y administracion de la Planilla Unica de Pag{) del Sector Publico. Articulo 2. Reglas
para el ingreso a las entidades del Sector Publico.- Para el ingreso a las entidades del Sector Publico,
comprendidas en el inciso |1 del numeral 42 del articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1442, con
independencia del régimen laboral al que pertenecen, se debe observar lo siguiente:
1. El ingreso a las entidades del Sector Publico se realiza a través de un concurso publico en estricto
cumplimiento de las normas legales, reglamentarias y complementarias vigentes, que regulan la contratacion
de personal, asi como las normas de ingreso de personal de cada Sector.
Articulo 4. Prohibicién de ingreso de personal al Régimen del Decreto Legislativo N° 276
4.1 Se encuentra prohibido el ingreso, contratacion o nombramiento de servidoras publicas o servidores
publicos bajo el regimen laboral del Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y
de Remuneraciones del Sector Publico en las entidades del sector publico

Que, el DECRETO LEGISLATIVO N°276 — LEY DE BASES DE LA CARRERA
ADMINISTRATIVA Y DE REMUNERACIONES DEL SECTOR PUBLICO, establece en el
Articulo 1. Carrera Administrativa es el conjunto de principios, normas y procesos que regulan el
ingreso, los derechos y los deberes que corresponden a los servidores publicos que, con caracter
estable prestan servicios de naturaleza permanente en la Administracion Publica. Articulo 2. No
estan comprendidos en la Carrera Administrativa los servidores pablicos contratados ni los
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Que. mediante DECRETO SUPREMO N°005-90-PCM- APRUEBAN EL REGLAMENTO
DE LA CARRERA ADMINISTRATIVA, establece en el Articulo 28°- CONCURSO
OBLIGATORIO .- El ingreso a la Administracién Publica en la condicion de servidor de carvera o
de servidor contratado para labores de naturaleza permanente se efeciia obligatoriamente
medianie concurso. La incorporacién a la Carrera Administrativa serd por el nivel inicial del
grupo ocupacional al cual postulo. Es nulo todo acto administrativo que contravenga la Ley y su
Reglamento.

Que, mediante el Expediente Administrativo N° 2604-2020, de 09 de Setiembre del 2020,
la Sra. ANDRADE GONZALES OFELIA JESUS, identificado con DNI N°21800288, v
domiciliado en Jr. Sebastian Barranca Mz.17 Lt.14 del Distrito de Pueblo Nuevo-Chincha,
solicita la NULIDAD DE ACTO JURIDICO ADMINISTRATIVO Y OTRO, de la
RESOLUCION DE ALCALDIA N°153-2020-MDPN de fecha 31/07/2020.

. Que, mediante Informe Legal N”171-2020-MDPN-SAJ/GHA de fecha 16/09/2020, la Sub
dyerencia de Asesoria Juridica de la Entidad Municipal. manifiesta en su apartado 1IL- ANALISIS
BE LOS HECHOS.- Punto 3.1. Que, la administrada dentro del contexto del recurso de causal de
pulidad presentado a la entidad, tiene como pretension administrativa principal, “se declare la
wlidad total de la RESOLUCION DFE ALCALDIA N°153-2020-MDPN, por la cual se da por
\concluida mi designacién como responsable de la oficina de Defensoria Municipal del Nifio y del
Adolescente — DEMUNA, de la Municipalidad Distrital de Pueblo Nuevo; notificada mediante
carta N°21-2020-SG'MDPN; notificad mediante carta notarial de fecha 19-08; por incurrir en la
causal de nulidad prevista en el articulo 10, inciso [ de la Ley N°27444 — Ley del Procedimiento
Admiristrativo General- y como pretensidn administrativa accesoria: (i) SE ME RECONOZCA Ml
DERECHO A SER CONSIDERADO COMO SERVIDOR PUBLICO CONTRATADO
PERMANENTE DEL DECRETO LEGISLATIVO N°276 AL ESTAR BAJO LOS ALCANCES DE
= LA LEY 24041, (ii) SE ORDENE MI REINCORPORACION, (iii) DEBERA DISPONERSE EI

S s /PAGO DE LOS SIGUIENTES BENEFICIOS AL RECURRENTE:
= e ] a) El pago de las vacaciones anuales v remunerados establecidas en la ley, asi como la
compensaciéon vacacional, por el periodo que abarca del 06 de febrero del 2003 hasta el
31 de julio del 2020; b) el page de aguinaldo y la bonificaciéon por escolaridad
establecidos en la ley; por el periodo que abarca desde el 06 de febrero del 2003 hasta el

31 de julio del 2020".

Asimismo, la administrada sefiala en el segundo parrafo de sus fundamentos de hecho que la
relacién laboral que venia desempaiiando esta vinculada mediante CONTRATO DE LOCACION
DE SERVICIOS, no siendo esta una de las reglas para el ingreso a la administracion pablica.

Que, respecto, al solicitar la nulidad de la RESOLUCION DE ALCALDIA N°153-
2020/MDPN vy su reconocimiento como servidor piblico contratado permanente del D.L. 276,
invocando al mismo cuerpo normativo y su reglamento D.S. N°005-90-PCM, Articulo 28°-
CONCURSO OBLIGATORIO.- El ingreso a la Administracion Publica en la condicion de servidor
de carrera o de servidor contratado para labores de naturaleza permanente se efectia
obligatoriamente mediante concurso. La incorporacién a la Carrera Administrativa serd por el
nivel inicial del grupo ocupacional al cual postlé. Es nulo todo acto administrativo que
contravenga la Ley y su Reglamento. Por lo que conforme a ley de Procedimiento Administrativo
General N°27444 sobre causal de nulidad Articulo 10.- inciso 1. La contravencion a la
Constitucion, a las leyes o a las normas reglamentarias, no se esta contraviniendo a las leyes
existentes, por lo que deviene en improcedente lo solicitado.
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Punto 3.2. Que, asimismo ante las medidas adoptadas por el estado peruano a través del
Decreto de Urgencia N°016-2020 - Articulo 2. Reglas para el ingreso a las entidades del Sector
Piiblico, 1. Fl ingreso a las entidades del Sector Piiblico se realiza a través de un concurso piiblico
en estricto cumplimiento de las normas legales, reglamentarias y complementarias vigentes, que
regulan la contratacion de personal, asi como las normas de ingreso de personal de cada Sector.
Por consiguiente en aplicacion al presente caso que nos ataifie. la administrada por la misma
condiciom de locadora de servicios. no ha in 0 a la entidad por concurso publico. debiendo
hacer valer su derecho ante la instancia que por ley corresponda.

Estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas en la Ley N® 27972 — Ley
Organica de municipalidades, disposiciones conexas y en mérito a los documentos de gestion
vigentes de la Municipalidad Distrital de Pueblo;

SE RESUELVE;

Articulo Primero: DECLARAR IMPROCEDENTE, la solicitud promovido por la Sra.
ANDRADE GONZALES OFELIA JESUS, identificado con DNI N°21800288; referente a la
solicitud de NULIDAD DE ACTO JURIDICO ADMINISTRATIVO Y OTRO de la
RESOLUCION DE ALCALDIA N°"153-2020-MDPN de fecha 31/07/2020; en mérito a los
fundamentos expuestos en la parte considerativa del presente acto resolutivo y normas vigentes
sobre la materia.

Articulo Segundo - NOTIFICAR, la presente resolucion a la administrada y las Unidades
Organicas respectivas para su conocimiento y fines.

Registrese. comuniquese y archivese

DISTRITAL DE | ONUEVD
% ; ! s

Ahog Edilberto/Castro Robles
gGEFiENCIA UMICIPAL
RES 055372019/MDPN
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