Municipalidad Distrital de Pueblo Nu

Chincha-Ica

SOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 576-2020/MDPN

Pueblo Nuevo, 30 de Octubre del 2020

EL GERENTE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUEBLO NUEVO - CHINCHA

VISTO;

i) El Expediente Administrativo N° 835-2020, de 04 de Febrero del 2020,

ii) El Informe N°312-UP/MDPN/2020 de fecha 09 de Octubre del 2020,

ii1) El Informe N°702-2020-OPP/MDPN de fecha 20 de Octubre del 2020,

iv) El Informe Legal N°221-2020-MDPN-SAJ/GHA de fecha 23 de Octubre del 2020,

CONSIDERANDO;

Que, la CONSTITUCION POLITICA DEL PERU.- Prescribe en su Articulo 2. Inciso 20
- Toda persona tiene derecho. A formular peticiones, individual o colectivamente, por escrito anfe
la autoridad competente, la que esid obligada a dar al interesado una respuesta también por
escrito dentro del plazo legal bajo responsabilidad.

Que, la Ley Orgénica de Municipalidades — Ley N° 27972, establece que los Gobiernos
Locales gozan de autonomia politica, econéomica y administrativa en los asuntos de su
competencia. La autonomia que la Constitucion Politica del Peri establece para las
Municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de Gobierno administrativos y de
administracion, con sujecion al ordenamiento juridico, asimismo la Municipalidad como organo de
Gobierno local, orienta su gestion a promover y garantizar el bienestar y el desarrollo sostenido de
los habitantes y sectores de su jurisdiccion.

Que, mediante DECRETO DE URGENCIA N°37-94: FIJAN MONTO MINIMO DEL
INGRESO TOTAL PERMANENTE DE LOS SERVIDORES ACTIVOS Y CESANTES DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA, establece en el Articulo 1.- A partir del 1 de julio de 1994, el
Ingreso Total Permanente percibido por los servidores activos y cesantes de la Administracion
Piblica no serd menor de TRESCIENTOS Y 00/100 NUEVOS SOLES (8. 300.00).

Articulo 6.- Los Gobiernos Locales se sujetardn a lo sehalado en el Articulo 23 de la Ley N°
26265.

Que, mediante LEY N°26268 - LEY DE PRESUPUESTO DEL SECTOR PUBLICO
PARA 1994, establece en el Articulo 23.- | Poder Ejecutivo mediante Decreto Supremo aprueba
las escalas remunerativas y regula los reajustes de las remuneraciones, bonificaciones, beneficios
v pensiones que fueran necesarios durante el afio calendario, para los organismos de los
volumenes 01, 02, 05 y 06 y comprenden también a las entidades del Estado que se encuentran
sujetas al régimen laboral de la Ley No. 4916. Asimismo, los reajustes de remuneraciones,
bonificaciones, aguinaldos, refrigerio y movilidad de los trabajadores de los Gobiernos Locales
se atienden con cargo a los ingresos propios de cada municipalidad y se fijan por el
procedimiento de negociacion bilateral establecida mediante el Decreto Supremo N° 070-85-
PCM y de acuerdo al informe favorable de la Comision Técnica a que se refiere el Articulo 27
del Decreto Supremo N° 003-82-PCM. No son de aplicacion a los Gobiernos Locales, los
aumentos de remuneraciones, bonificaciones o beneficios de cualquier tipo que otorgue el Poder
Ejecutivo a los Servidores del Sector Publico. Cualquier pacto en contrario es nulo.

Que, mediante D.S. N®070-85-PCM - ESTABLECEN PARA GOBIERNOS LOCALES EL
PROCEDIMIENTO DE LA NEGOCIACION BILATERAL PARA LA DETERMINACION DE LAS
REMUNERACIONES POR COSTO DE VIDA Y POR CONDICIONES DE TRABAJO DE SUS
FUNCIONARIOS Y SERVIDORES.
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DENMLLYMANOD

DEROGADO por el inciso n) de la Unica Disposicién Complementaria Derogatoria del
Reglamento General de la Ley N° 30057, aprobado por el Decreto Supremo N° 040-2014-
PCM, publicado el 13 junio 2014.

DISPOSICION COMPLEMENTARIA DEROGATORIA

UNICA.- Derogaciones
'n) Derogase el Decreto Supremo N° 070-85-PCM, FEstablece las reglas para la
negociacion colectiva de gobiernos locales.

Que, mediante Informe Técnico N°733-2013-SERVIR/GPGSC de fecha 22-11-2013, senala en
unto 2.4. La norma citada pretende que en el marco del respeto de la autonomia municipal en
té|organizacion interna y la aprobacion de su presupuesto (inciso 1 del articulo 195°de la
(Ynstitucion Politica), sean los propios Gobiernos Locales lo que, por via de la negociacion
dilateral, determinen los alcances de las bonificaciones que se concedan a sus servidores ™

Que, mediante el Expediente Administrativo N° 835-2020, de 04 de febrero del 2020, la Sra.
ROSARIO DEL PILAR CORDERO DE LA CRUZ, identificado con DNI N°21856835.
solicita la PAGO POR LIQUIDACION DE BENEFICIOS Y NIVELACION DE
REMUNERACIONES POR DECRETO DE URGENCIA N°037-94, dejado de percibir desde
abril 1966 a Diciembre 2003.

Que, mediante Informe N°312-UP/MDPN/2020 de fecha 09 de Octubre del 2020, la Unidad de
Personal de la Entidad Municipal, manifiesta en el Punto 3.- Que, se ha realizado el cruce de
informacion de la planilla de haberes que obran en el archivo de esta unidad de lo que se
desprende que efectivamente, el periodo comprendido entre el mes de abril 1996 hasta setiembre
del aiio 2003, el haber mensual ha permanecido por debajo del monto establecido de S/.300.00
(Trescientos con 00/100 soles) (...).

Que, mediante Informe N°702-2020-OPP/MDPN de fecha 20 de Octubre del 2020, la Sub
Gerencia de Planeamiento y Presupuesto de la Entidad Municipal, indica que, a razon del Informe
Técnico N°655-2015-SERVIR-GPGSC, se debe de tener presente que el D.S. N°070-85-PCM se
encuentra derogado, por tanto ya no forma parte de ordenamiento juridico y toda decision que
nuestra entidad adopte, en calidad de empleador, debe de emitirse dentro del marco de las
potestades regladas que la ley faculta, es decir que solo puede actuar y decidir siempre que exista
norma habilitante que expresamente le permita otorgar beneficios al servidor. Finalmente se
devuelve el expediente por no corresponder lo solicitado al encontrarse derogado el D.S. N°070-
85-PCM.

Que, mediante Informe Legal N°221-2020-MDPN-SAJ/GHA de fecha 23 de Octubre del
2020, 1a Sub Gerencia de Asesoria Juridica de la Entidad Municipal. manifiesta en su apartado
IIL.- ANALISIS DE LOS HECHOS.- Punte 3.2. Que, la Unidad de Personal mediante Informe
N"035-UP-MDPN/2020 de fecha 03-09-2020 requiere a la Secretaria General el original de la
Resolucion N“1081-A-2002 que refiere la actora como sustento del periodo por tiempo de servicio
en la entidad, pronunciandose la Secretaria General con Informe N°129-2020-SG/MDPN-CH
indicando que la aludida Resolucion N°1081-A-MDPN corresponde a otro niimero de expediente;
asimismo sefala que “el terremoto ocurrido en la Provincia de Chincha en el afio 2007, el
archivo general se vio afectado, razon por la cual sufrié la pérdida de algunos documentos
anteriores al afio 20077; en consecuencia ante la no existencia del original de la Resolucion
N°1081-A-MDPN en el Archivo de la Municipalidad, este despacho con Informe Legal N°0190-
2020-MDPN-SAJ/GHA de fecha 30-09-2020, invocando la Ley N°27444 — Ley de Procedimiento
Administrativo General - 1.2 Principio del debido procedimiento, 1.7 Principio de presuncién de
veracidad, Articulo 18.- Obligacion de notificar, concluye “que al no existir prueba en contrario
con relacion a la existencia de la Resolucion N°1081-4-2002, PROSIGA con el trdmite regular de
lo peticionado por la cursora’.
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este despacho senala que habiendo venido en consulta Ios actuados. a solicitud de la Umdad de
Contabilidad. este despacho hace una exposicion de los alcances del Decreto de Urgencia N°37-
94, Ley N“26268 y del D.S. N°070-85-PCM, habiendo sido derogada esta ultima, en razon al pago
no menor de S, 300.00 Soles a los servidores activos y cesantes de la Administracion Piblica, con
cargo a los ingresos propios de cada municipalidad: éste despacho requiere sean derivados los
actuados para informe técnico a la Subgerencia de Plancamiento y Presupuesto; habiendo
retornado con el Informe N°0702-2020-OPP/MDPN de fecha 20-10-2020 donde senala
textualmente que “e/ D.S. N°070-85-PCM se encuentra derogado, por tanto ya no forma parte
del ordenamiento juridico; y toda decision que vuestra Entidad adopte, en calidad de Fmpleador,
debe emitirse dentro del marce de las potesiades regladas que la Ley faculta, es decir solo puede
actuar y decidir siempre que exisia norma habilitante que expresamente le permita otorgar
beneficios al servidor”, anexando el Informe Técnico N°655-SERVIR/GPGSC de fecha 16-07-
2015; la misma que en las conclusiones 3.2, 3.3 y 3.4 seiiala que “la aprobacion y reajuste de las
bonificaciones de los servidores de los gobiernos locales se atienden con cargo a los ingresos
propios o corrientes de cada municipalidad; también refiere que si bien las municipalidades
gozan de autonomia economica en los asunios de su competencia, ésta se ejerce de conformidad
con los limites o restricciones que imponen las diversas normas presupuesitales, dado que todo
reajuste o incremento remunerativo de cualquier indole debe estar autorizado por norma legal
expresa.” “Por lo tanto, cualquier decision que adopte el Estado, en calidad de empleador, debe
emitirse deniro del marco de las potestades regladas que la ley le faculta (solo puede actuar y
decidir siempre que exista norma habilitante que expresamente le permita conceder u otorgar
beneficios al servidor).

Punto 3.6. Que, asimismo citando la opinion SERVIR con Informe Técnico N°733-
SERVIR/GPGSC dentro de los alcances del D.U. N°037-94 a los Gobiernos Locales., manifiesta
que las municipalidades en su organizacion interna por via negociacion bilateral, determinen los
alcances de las bonificaciones que se concedan a los servidores.

V.- CONCLUSIONES: Por las consideraciones expuestas, y la norma legal esgrimida, este
despacho es de opinion IMPROCEDENTE lo solicitado por la servidora ROSARIO DEL
PILAR CORDERO DE LA CRUZ, identificada con DNI N°21856835 sobre LIQUIDACION
DE BENEFICIOS Y NIVELACION DE REMUNERACIONES

Estando a lo expuesto y en uso de las atribuciones conferidas en la Ley N° 27972 — Ley
Organica de municipalidades, disposiciones conexas y en mérito a los documentos de gestion
vigentes de la Municipalidad Distrital de Pueblo;

SE RESUELVE;

Articulo Primero: DECLARAR IMPROCEDENTE, la solicitado por la servidora ROSARIO
DEL PILAR CORDERO DE LA CRUZ, identificada con DNI N°21856835; sobre
LIQUIDACION DE BENEFICIOS Y NIVELACION DE REMUNERACIONES, en mérito a
los fundamentos expuestos en la parte considerativa del presente acto resolutivo y normas vigentes
sobre la materia.

Articulo Segundo.- NOTIFICAR, la presente resolucion a la administrada y las Unidades
Organicas respectivas para su conocimiento y fines.

Registrese, comuniquese y archivese

@ uw?ﬂumn DISTRITAL DE ﬁo NUEVO

Abog_Edilberto Castro Roble
GERENCIA MUNICIPAL
RES 0559/2019/MDPN
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