Municipalidad Distrital de Pueblb Nu

CHINCHA - ICA

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 314-2021/MDPN
Pueblo Nuevo, 07 de octubre de 2021.

LA ALCALDESA DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUEBLO NUEVO - CHINCHA.

VISTO:

La Directiva N° 006-2016-CG/INTEG -“Implementacion del Sistema De Control
Interno en las Entidades del Estado”, el Informe N° 017-2022-MDPN-GM/ECR, emitido por
la Gerencia Municipal; vy,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, concordante con el Articulo
II del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Orgéanica de Municipalidades; establece que
los Gobiernos locales gozan de autonomia politica, econdémica y administrativa en los
asuntos de su competencia. La autonomia que la Constitucion Politica del Peru establece
para las municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos
y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, mediante Ley NO 28716, Ley de Control Interno de las Entidades del Estado, se
regula el funcionamiento, establecimiento, mantenimiento y evaluacion del Sistema de
Control Interno en todas las Entidades del Estado, con el propdsito de cautelar y fortalecer
sus sistemas administrativos y operativos con actividades de control previo,
simultaneo y posterior, para el debido Yy transparente logro de los fines objetivos vy
_metas institucionales; asi como, contra los actos Yy practicas indebidas o de corrupcion;

Que, a través de la Resolucion de Contraloria N° 146-2019-CG y su modificatoria
Resolucién de Contraloria N 093-2021-CG, se aprueba la Directiva N° 006-2016-CG/INTEG
-“Implementacion del Sistema De Control Interno en las Entidades del Estado”, que tiene
por objetivo: a) Regular el procedimiento para implementar el Sistema de Control Interno
en las entidades del Estado, estableciendo plazos y funciones. b) Establecer disposiciones
para el seguimiento y evaluacién de la implementacion del Sistema de Control Interno.

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 0522/2019/MDPN, se conforma el Comité
de Control Interno que tendra a cargo la implementacién del Sistema de Control Interno
de la Municipalidad Distrital de Pueblo Nuevo; designandose a los funcionarios responsables
que deberan cefiirse conforme a lo establecido en la Directiva vigente;

Que, de acuerdo a la presentacion del entregable “SEGUIMIENTO DEL PLAN DE
ACCION ANUAL" - Seccion Medidas de Remediacion, se ha establecido la lista de los
productos priorizados para la Implementacion del Sistema De Control Interno de la entidad
municipal;

Estando a lo expuesto y conforme a las facultades que confiere el numeral 6) del
articulo 20° de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades.

SE RESUELVE:
m[;;qu_ﬂnj_c_g. — ENCARGAR a la Gerencia Municipal y la Unidad de Recursos Humanos,

cumplir con la presentacion de los informes de avance para la implementacién de la
“GESTION DE RIESGOS” y "CULTURA ORGANIZACIONAL" establecido en el "SEGUIMIENTO

DEL PLAN DE ACCION ANUAL” - Seccién Medidas de Remediacion.

Registrese, Comuniquese y Cumplase.
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