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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 129-2022/MDPN
Pueblo Nuevo, 20 de mayo de 2022.

A ALCALDESA DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUEBLO NUEVO - CHINCHA.

VISTO:

La Resolucion de Alcaldia N° 0270/2021/MDPN de fecha 02 de setiembre de 2021,
mpbre la “"Conformacién del Grupo de Trabajo de la Gestién del Riesgo de Desastres de la
#linicipalidad Distrital de Pueblo Nuevo - Chincha: el Acta de la Sesién Ordinaria de fecha

iesgo de Desastre y Defensa Civil; el Informe N°® 0691-2022-SGPP-MDPN/LMS, de la Sub
Gerencia de Planeamiento y Presupuesto; el Informe Legal N° 089-2022-MDPN-SAJ/GHA
TRIT4 e la Sub Gerencia de Asesoria Juridica; el Memordndum N° 2339-2022-GM/MDPN/ECR de
' lgferencia Municipal, y;
S

</ CONSIDERANDO:

" Que, de conformidad con lo establecido por el articulo 194° de la Constitucién
ica del Perti, las Municipalidades como 6rgano de gobierno local tienen autonomia
politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia, radicando dicha
autonomia en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion
con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, mediante Ley N° 29664, Ley que crea el Sistema Nacional de Gestién del
Riesgo de Desastres (SINAGERD), se establece dicho sistema interinstitucional, sinérgico,
descentralizado, transversal y participativo, con la finalidad de identificar y reducir los
riesgos asociados a peligros o minimizar sus efectos, asi como evitar la generacién de
nuevos riesgos, y la preparacién y atencién ante situaciones de desastre a través del
establecimiento de principios, lineamientos de politica, componentes, procesos e
instrumentos de la Gestién del Riesgo de Desastres.

Que, segun el articulo 2 de la Ley N° 30831, se modifica el literal a) del articulo 19
/,.-"- Ley 29664, a efectos de precisar que el Plan Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres,
" que integra los procesos de estimacién, prevencion y reduccién del riesgo de desastres,

preparacion, respuesta y rehabilitacion, y reconstruccién, tiene el objeto de establecer las
.. lineas estratégicas, los objetivos, las acciones, procesos y protocolos de caracter plurianual
yecesarios para concretar lo regulado en la referida norma; asimismo, dicho Plan Nacional
sirve de marco para la elaboracién de los planes especificos por cada proceso y tipo de
dlesastre que deben ser desarrollados anualmente por las entidades publicas en todos los
“hiveles de gobierno; siendo que, los citados planes especificos se aprueban como méximo
—~*" en el mes de agosto de cada afio;

Que el Decreto Supremo N° 048-2011-PCM, que aprueba el Reglamento de la Ley
N° 29664, establece en el articulo 11 las funciones que cumplen los Gobiernos Regionales
y Locales en concordancia con la referida Ley, sefialando en el numeral 11.7 que: "Los
Presidentes Regionales y los Alcaldes, constituyen y presiden los Grupos de Trabajo de la
Gestion del Riesgo de Desastres, como espacios internos de articulacién para la formulacion
de normas y planes, evaluacién y organizacién de los procesos de Gestién del Riesgo de
Desastres en el dmbito de su competencia. Estos grupos coordinarén y articularan la gestion
prospectiva, correctiva y reactiva en el marco del SINAGERD. Los grupos de trabajo estaran

integrados por los responsables de los érganos y unidades orgdnicas competentes de sus
respectivos gobiernos.”

Av, Oscar R. Bepavides N° 699 - Pueblo Nuevo

Teléfono: (056) - 265459 - 262301
www.munipnuevochincha.gob.pe



Municipalidad Distrital de Pueblo

CHINCHA - ICA

il

P
Flimunive e

|

!“‘l LD NUEVD

wh

Que, mediante Informe N° 023-2022-UGRDDC/MDPN de fecha 06 de mayo de 2022,
la Unidad de Gestidn del Riesgo de Desastre y Defensa Civil, sefiala que conforme al Acta
de Sesién Ordinaria de fecha 26.04.2022, se aprobé el “Plan Anual del Grupo de Trabajo
de la Gestion del Riesgo de Desastres - 2022 de la Municipalidad Distrital de Pueblo Nuevo
- Chincha” y conforme a lo establecido por el Decreto Supremo N° 048-2011-PCM, que
aprueba el Reglamento de la Ley N° 29664, solicita su aprobacién correspondiente
mediante Resolucion de Alcaldia;

Que, mediante Informe N° 0691-2022-SGPP-MDPN/LMS, de fecha 17 de mayo de
2022, la Sub Gerencia de Planeamiento y Presupuesto remite disponibilidad presupuestal
por el importe total de S/. 54, 434.00 soles, correspondiente al “Plan Anual del Grupo de
Trabajo de la Gestién del Riesgo de Desastres - 2022 de la Municipalidad Distrital de Pueblo g

@ﬁ‘:\ Nuevo - Chincha”;
.

Que, a través del Informe Legal N° 0089-2022-MDPN-SAJ/GHA, de fecha 25 de
arzo de 2022, la Sub Gerencia de Asesoria Juridica es de opinion PROCEDENTE lo
solicitado por la Unidad de Gestion del Riesga de Desastre y Defensa Civil, debiéndose

Que, habiéndose aprobado en sesion ordinaria el “Plan Anual del Grupo de Trabajo
Gestién del Riesgo de Desastres - 2022 de la Municipalidad Distrital de Pueblo Nuevo
incha”, corresponde proceder a su aprobacion mediante acto resolutivo por parte del
e ﬁ ar de I entidad;

Estando a los considerandos expuestos, en uso de las atribuciones conferidas en el
articulo 20° de la Ley Organica de Municipalidades - Ley N° 27972 y lo establecido en el
Reglamento de la Ley N° 29664 - que crea el Sistema Nacional de Gestién del Riesgo de
Desastres (SINAGERD);

- APRORAR, el "PLAN ANUAL DEL GRUPO DE TRABAJO DE LA GESTION DEL
" ESGO DE DESASTRES 2022 de la MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUEBLO NUEVO -
CHINCHA" que en anexo forma parte integrante de la presente resolucion.

#

ARTICULO 2°.- Notifiquese la presente Resolucion de Alcaldia a los integrantes del Grupo
Trabajo de la Gestidn del Riesgo de Desastres de la Municipalidad Distrital de Pueblo
pNuevo -~ Chincha, para su conocimiento y cumplimiento, conforme al dmbito de sus

S - Publiquese el texto integro de la presente Resolucién y anexos, en el
'Portai Institucmnal de la entidad: http://www.munipnuevochincha.gob.pe

Registrese, Comuniquese, Publiquese y Cumplase.

B rth nlgn-Peh Ormerio
' ALCALDESA

4

Av. Oscar R. Benavides N° 699 - Pueblo Nuevo

Teléfono: (056) - 265459 - 262301
www.munipnuevochincha.gob.pe




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUEBLO NUEVO
UNIDAD DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES Y DEFENSA CIVIL

“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

INFORME N° 023-2022-UGRDDC/MDPN

PARA: Abog. EDILBERTO CASTRO ROBLES
Gerente Municipal

DE: JAVIER PARIONA QUINCHO
Unidad de Gestion del Riesgo de Desastres y Defensa Civil

ASUNTO: SOLICITO APROBACION DEL PLAN DE TRABAJO ANUAL DE LA
GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES - 2022 MEDIANTE
RESOLUCION DE ALCALDIA.

REF: Ley N° 29664 - Ley del Sistema Nacional de Gestién del Riesgo de
Desastres - SINAGERD.

FECHA: Pueblo Nuevo, 06 de Mayo del 2022

Por medio de la presente me dirijo a usted para saludarlo cordialmente v,
al mismo tiempo poner en su conocimiento que, en el marco de la Ley N° 29664, Ley de
creacion del Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres - SINAGERD y su
Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 048-2011-PCM. Asimismo, la
Resolucién Ministerial N° 276-2012-PCM. Aprueban los “Lineamientos para la
Constitucion y Funcionamiento de los Grupos de Trabajo de la Gestién de Riesgo de
Desastres en los Tres Niveles de Gobiemo” y la Resolucion de Alcaldia N° 270-
2021/MDPN. Resuelve en su Articulo Primero.- Modificar la conformacion del Grupo de
Trabajo de la Gestion del Riesgo de Desastres de la Municipalidad Distrital de Pueblo
Nuevo - Chincha.

En ese marco, con fecha 26 de Abril del presente afio se llevé a cabo la
Sesion Ordinaria del Grupo de Trabajo de la Gestion del Riesgo de Desastres de la
Municipalidad Distrital de Pueblo Nuevo, la misma que fue presidida por la alcaldesa
Sra. Bertha Rosalyn Pefia Ormefio, en su condicién de Presidente del Grupo de Trabajo
de la GRD, en donde se desarrollé la agenda respectiva y se aprobd por unanimidad el
Plan de Trabajo Anual de la Gestion del Riesgo de Desastres - 2022.

En tal sentido, solicito a su digno Despacho la APROBACION DEL PLAN
DE TRABAJO ANUAL DE LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES - 2022
mediante Resolucion de Alcaldia.

Es todo cuanto informo a usted, para su conocimiento y fines, sin otro
particular, me despido.

Atentamente,

RUNICEFALIDAY (451 i
@ CW.‘.MJ

JAVIER PAR I'g? QUINCHO

o) JEFE DB UN T
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ADJUNTO:
e Acta de Sesion Ordinaria
« Plan de Trabajo Anual - 2022
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ACTA DE SESION ORDINARIA 2
f
o En la Provincia de Chincha, Distrito de Pueblo Nuevo, siendo las 10.00 horas del "
(rs% ) .
|25 dia Martes, 26 de Abril del 2022, en mérito a la convocatoria realizada por la :
'5_.—:'% Alcaldesa de la Municipalidad Distrital de Pueblo Nuevo, Sra. Bertha Rosalyn Pefia i
2  Ormefio, en su calidad de Presidente del Grupo de Trabajo de la Gestién del Riesgo :
;_{E de Desastres (GTGRD) y en cumplimiento a lo estipulado en la Ley N° 29664 - Le }
da% del Sistema Nacional de Gesti6n del Riesgo de Desastres (SINAGERD), Resolucion, .
g&ﬁ Ministerial N° 276-2012-PCM, que aprueba los “Lineamientos para la Constitucién ¥
E g,z;.ﬁ -y Funcionamiento de los Grupos de Trabajo de la Gesti6n del Riesgo de Desastres i
4 en los Tres Niveles de Gobierno” y Resolucion de Alcaldia N° 270-2021/MDPN, A\ 8
Dando cumplimiento a lo normado se convoca a Sesién Ordinaria del GTGRD de ' E
§ modo presencial en el Despacho de Alcaldia, conforme al registro de asistencia %5 8
g siguiente: 2 @ ;
1
%
£ e INTEGRANTES [ CARGO UNIDAD ORGANICA ab s 'E i
E j] | Sra. BERTHA ROSALYN PENA ’ Alcaldesa | ‘Alcaldia de la Municipalidad ’; i 3
B ' ORMENO | Distrital de Pueblo Nuevo H £
‘BN | Abog. EDILBERTO CASTROROBLES | C%'®M® | oo o Municipal * 0
o7 2 S | |  Municipal i e 8
1. i | Subgerencia de i : 1
ﬁ? : :3/ ! CPC. LILIANA MARTINEZ SILVA Subgerente ! Planeamiento y Presupuesto ® _
\ |, | Mayor CESAR GUSTAVO ACOSTA Subgerencia de Seguridad :
\ | % ouvar - L Subgerente | Giudadana
, =5 | » | Abog. GUSTAVO ADOLFO CESPEDES | ]
! 5&5 Bs | 5 ! MARTINEZ Subgerente | Subgerencia de Rentas ‘»E, : .
V=% [ Sr ANGEL RODOLFO MERING F— g _ | e
\'\i 52 | (5] | CARHUAPOMA Jefe J Unidad de Medio Ambiente | ,!; g i
2 3 =: | | Sr. WALTER ALFREDO TIPICIANO DE Jofe Unidad de Tecnologiadela | ;E = E
_-eﬁ &z | |LACRuZz Informacién <3
' o | Lic. PAULO ALBERTO UCULMANA Unidad de Recursos Dol 2= |
@a N N i mo =
S\ZE N & uova L e bESeE
A=) | E_ - - | Unidad de Imagen T S g
g8lfi=2 | | 9 | Sra. CLAUDIA MENDOZA ESPINOZA Jefe Institucional y | {3L” &/
=N =3 | l C . - ! '-“"-“-—--g/
; - { Comunicaciones | \e
! Unidad de Gestién del Riesgo |
\ | 10 | Sr. JAVIER PARIONA QUINCHO Jefe | de Desastres y Defensa Civil |
Se procede a tomar asistencia y se comprueba el cumplimiento del quérum
reglamentario, en consecuencia, la Sra. Bertha Rosalyn Pefia Ormefio, Alcaldesa
Distrital y Presidente del Grupo de Trabajo de la Gestion del Riesgo de Desastres,
declara abierta la sesion ordinaria y se da lectura a los puntos de agenda a tratar:
d S\ MUNICIPALIDAD OFPUEBLO NUEVD
PR Sub Gerenclatle Plastedmiern) ; | resupuesto

YIYri M_;

.-'..
L.RCMLiliar wrtinez Silva
j‘ ufis

Sub G7em¢ MDPN
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1. Instalaciéon del Grupo de Trabajo de la Gestion del Riesgo de Desastres de
la Municipalidad Distrital de Pueblo Nuevo.
2. Aprobacion del “Plan de Trabajo Anual de la Gestion del Riesgo de
Desastres” - 2022. \\ ‘
Acto seguido, el Sr. Javier Pariona Quincho, secretario técnico del GTGRD con IE‘E
venia de la autoridad edil informa sobre los alcances de la Ley N° 25664 Ieyfdel{
Sistema Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres cuyo fin es la prevencién y |23 %
reduccién de riesgo de desastre en la sociedad, preparacién y respuesta ante%
situaciones de desastre. Asimismo, la Resolucion Ministerial N°® 276-2012-PCM, que %g e
aprueba los “Lineamientos para la Constitucion y Funcionamiento de los Grupos de jfé} R
Trabajo de la Gestién del Riesgo de Desastres en los Tres Niveles de Gobierno™ y &
la Resolucion de Alcaldia N° 270-2021/MDPN. En este marco normativo, el GTGRD
es un espacio interno de articulacion de las unidades organicas competentes de la !
municipalidad. En ese sentido, se ha elaborado un programa de actividades anual
que orienta su implementacién en el presente afio.
A continuacién, se procedi6 a poner en consideracion de los asistentes la propuesta
de Plan de Trabajo Anual - 2022 presentado por el secretario técnico para su debate
/y aprobacién, concediendo el uso de |a palabra a los presentes para su intervencion.
La Sra. Liliana Martinez Silva, pide precisar las competencias para la articulacion

de las unidades orgdanicas involucradas. Asimismo, aclara que el presupuesto

Seguidamente, la Sra. Bertha Rosalyn Pefia Ormefio, luego del intercambio de

ideas, sugerencias, aclaraciones y debate correspondiente, solicito su a|::c1fc>£:rac:ic'>f'|.‘L

] L proyectado por la secretaria técnica es un estimado y que se atendera de acuerdo
?*i:_, gg a la disponibilidad financiera de la municipalidad. N -

3 é\% gg El Sr. Paulo Uculr'nana- Uchuya, suglgrg que las achwdad.ers como las capacitaciones
i N ‘Eé se proyecte con énfasis para conocimiento de la poblacidn en general.

L 32 El Sr. Gustavo Cespedes Martinez, ante la pregunta sobre el cronograma de
%%Eﬁ"\‘ actividades, se preciso que la programacién de actividades estan actualizadas.

Hay PYPIR)

[Dsoy DYuag

QAL El secretario técnico sometié a votacion nominal el Plan de Trabajo Anual - 2022»
\ para su aprobacién, la misma que fue aprobada en forma unéanime. - §= r-i
ACUERDOS: : 9> ;ﬁ
« Elpleno de la sesién ordinaria del Grupo de Trabajo de la Gestion del Riesgo § 3| & 22
de Desastres de la Municipalidad Distrital de Pueblo Nuevo, acuerda por "\9 ~ T3
unanimidad APROBAR EL “PLAN DE TRABAJO ANUAL DE LA GESTION é E

DEL RIESGO DE DESASTRES" - 2022.
Finalmente, la alcaldesa Sra. Bertha Rosalyn Pefia Ormefio, respalda los acuerdos
tomados y agradece a los funcionarios presentes por su participacién.
N, Sin mas que tratar, siendo las 10:50 horas, se dio por terminada la sesion ordinaria,
suscribiendo los participantes la presente Acta en sefal de conformidad.

MUNIGIPALIDAD DIST EBLO NUEVO
Sub Gergngia de Presupuesto
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“PLAN DE TRABAJO ANUAL
DE LA GESTION DEL RIESGO DE

DESASTRES” - 2022

MUNICIPALIDAD DISTRITAL

PUEBLO NUEVO - CHINCHA
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. ANTECEDENTES

Mediante Resolucién de Alcaldia N° 0231/2019/MDPN, de fecha 06 de febrero del
2019, se conformd y constituyo el Grupo de Trabajo de la Gestién del Riesgo de
Desastres de la Municipalidad Distrital de Pueblo Nuevo - Chincha. Mediante
Resolucion de Alcaldia N° 270-2021/MDPN de fecha 02 de Septiembre de 2021, SE
RESUELVE en su Articulo Primero.- MODIFICAR el Articulo Primero de la
Resolucién de Alcaldia N° 0231/2019/MDPN, que aprueba la CONFORMACION del
GRUPO DE TRABAJO DE LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUEBLO NUEVO - CHINCHA, quien asume las
funciones establecidas en la Ley N° 29664, que crea el Sistema Nacional de Gestién
del Riesgo de Desastres (SINAGERD) y su respectivo Reglamento aprobado
mediante Decreto Supremo N° 048-2011-PCM; asimismo en cumplimiento de( la
Directiva N° 001-2012-PCM-SINAGERD aprobado por Resolucién Ministerial \N°
276-2012-PCM que aprueba los “Lineamientos para la Constitucién
Funcionamiento de los Grupos de Trabajo de la Gestién de Riesgo de Desastres en
los Tres Niveles de Gobierno”.

En este marco legal, se ha elaborado el Plan de Trabajo Anual - 2022 del Grupo de
Trabajo de la Gestion del Riesgo de Desastres de la Municipalidad Distrital de
Pueblo Nuevo, el mismo que constituye una guia que orienta acciones a desarrollar
para la implementacion de los procesos de la Gestién del Riesgo de Desastres.
Para el desarrollo de las actividades establecidas en el Plan de Trabajo Anual - 2022
se contara con la asistencia técnica del Centro Nacional de Estimacién, Prevencion
y Reduccion del Riesgo de Desastres - CENEPRED, el Instituto Nacional de Defensa
Civil - INDECI Ica y del Gobierno Regional de Ica, mediante la Gerencia Regional de
Seguridad, Defensa Nacional y Gestién del Riesgo de Desastres.

. MARCO LEGAL

e Ley N° 29664. Ley que crea el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de
Desastres - SINAGERD.

e Decreto Supremo N° 048-2011-PCM. Aprueba el Reglamento de la Ley N°
29664 - SINAGERD.

e Resolucion Ministerial N° 276-2012-PCM. Aprobar la Directiva N° 001-2012-
PCM/SINAGERD “Lineamientos para la Constitucion y Funcionamiento de
los Grupos de Trabajo de la Gestion de Riesgo de Desastres en los Tres
Niveles de Gobierno”.

e Ley N°®27972. Ley Organica de Municipalidades.

e Acuerdo de Concejo N° 020-2018-MDPN/CM. Aprobar el “Reglamento de
Funcionamiento Interno del Grupo de Trabajo de la Gestién del Riesgo de
Desastres” de la Municipalidad Distrital de Pueblo Nuevo - Chincha.

¢ Resolucibn de Alcaldia N° 0231/2019/MDPN. Resuelve conformar y
constituir el “Grupo de Trabajo de la Gestion del Riesgo de Desastres” de la
Municipalidad Distrital de Pueblo Nuevo - Chincha.

e Resolucion de Alcaldia N° 270-2021/MDPN. SE RESUELVE en su Articulo
Primero.- MODIFICAR el Articulo Primero de la Resolucion de Alcaldia N°®
0231/2019/MDPN, que aprueba la CONFORMACION del GRUPO DE
TRABAJO DE LA GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES DE LA
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. ARTICULACION CON LAS UNIDADES ORGANICAS INVOLUCRADAS

!

VISION
Sociedad segura y resiliente ante el riesgo de desastres.

MISION
Prevenir, reducir y controlar los factores de riesgo de desastres, estando preparado

para brindar una respuesta efectiva y recuperacion apropiada ante situaciones de
emergencia y desastres, protegiendo a la poblacién y sus medios de vida.

UBICACION

I REGION PROVINCIA DISTRITO (5
ICA CHINCHA PUEBLO NUEVO

JUSTIFICACION

El presente “Plan de Trabajo Anual de la Gestion del Riesgo de Desastres” - 20(2

es una propuesta sustentada en las actividades priorizadas para la implementacion
de los procesos de la Gestion Prospectiva (GP), Gestion Correctiva (GC) y Gestién
Reactiva (GR) de la Gestién del Riesgo de Desastres de las unidades organicas que
conforman el Grupo de Trabajo de la GRD de la Municipalidad Distrital de Pueblo
Nuevo para el presente afio, considerando los peligros mas recurrentes ya sea de
origen natural o inducido por la accién humana.

El Grupo de Trabajo de la Gestién del Riesgo de Desastres es un espacio interno
de las unidades orgénicas competentes de la Municipalidad Distrital de Pueblo
uevo con la finalidad de coordinar y articular los procesos de la Gestion del Riesgo

e Desastres.

P

ﬂ@
4l dd o

e |LaAlcaldesa de la Municipalidad Distrital de Pueblo Nuevo, quien constituye,
convoca y preside el GTGRD.

o Gerente Municipal, articular y evaluar los procesos de la Gestion del Riesgo
de Desastres.

¢ Sub Gerente de Planeamiento y Presupuesto, asignar los recursos para la
implementacion del Plan de Trabajo Anual de acuerdo a la disponibilidad
financiera de la municipalidad.

¢ Sub Gerente de Infraestructura y Desarrollo Territorial, formular planes en el
ambito de su competencia para los procesos de la Gestion del Riesgo de
Desastres.

e Sub Gerente de Seguridad Ciudadana, coordinar segin su competencia para
la ejecucién de acciones de preparacion y respuesta en caso de emergencia.

¢ Sub Gerente de Rentas, coordinar en el ambitc de su competencia sobre la
recaudacién municipal.

e Jefe de la Unidad de Gestion del Riesgo de Desastres y Defensa Civil, actua
como secretario técnico, proponer el Plan de Trabajo Anual de Actividades y
realizar el seguimiento de su ejecucion. L @

e Jefe de la Unidad de Logistica y Control Patrimonial, coordinar con el . ;_
secretario técnico para la implementacién del plan de actividades.

74
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Jefe de la Unidad de Medio Ambiente, formular planes en el ambito de su
competencia para los procesos de la Gestion del Riesgo de Desastres.

Jefe de la Unidad de Tecnologia de la Informacién, coordinar para la
implementacién del plan de actividades y subir la informacion al sistema.
Jefe de la Unidad de Recursos Humanos, coordinar en el ambito de
competencia para la implementacion del plan de actividades.

E)
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&z o Jefe de la Unidad de Imagen Institucional y Comunicaciones, coordinar con ~ 78%
E:f el secretario técnico para la implementacién del plan de actividades y su 3@2‘
32 difusién por los medios de comunicacion. 343
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8. OBJETIVOS

Implementar actividades de los procesos de la Gestion del Riesgo de
Desastres en el Ambito de la jurisdiccion del Distrito de Pueblo Nuevo.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Fortalecer el desarrollo de capacidades enfocadas en los procesos de la
Gestién del Riesgo de Desastres.

Implementar las medidas contempladas en la normativa vigente de la
Gestion del Riesgo de Desastres, referente a los procesos de Gestion

A

g e . | |

% g = Prospectiva, Correctiva y Reactiva. x| e

#d (|9 e[ fik
=20 18, £51\iz
=< Ik 55 9. ACTIVIDADES 3 \&LEE
A g | g . e D
. o E e Sesiones del Grupo de Trabajo de la Gestion del Riesgo de Desastres. i f_ui ‘&% :
Lg,% » Informacion sobre escenarios de riesgos, con informacion relevante a traves de E% o
NRIEH los medios de comunicacién del Estado. S| 3%
k s Fortalecimiento de capacidades a los integrantes del Grupo de Trabajo de la Eg Ej:f?:]

‘g—— Gestién del Riesgo de Desastres de la Municipalidad Distrital de Pueblo Nuevo = H NN

: con el apoyo del CENEPRED e INDECL.

Proyeccion social con la finalidad de fomentar la cultura de prevencion y
capacitacién a las diferentes instituciones y sociedad civil organizada (Juntas
Vecinales, Asentamientos Humanos, Serenazgo, PNP, etc.) sobre acciones de
preparacion y respuesta ante situaciones de emergencias y desastres.
Organizacién y ejecucién de los Simulacros Nacionales y otros eventos
programados a nivel local y regional.

e Implementar un Almacén con Bienes de Ayuda Humanitana.

Elaborar los Planes especificos de procesos de la Gestién del Riesgo de

Desastres. <
Implementar las actividades del Producto 10 del Premio Nacional Sello 3

Municipal.
Adquisicion de mochilas para emergencias y chalecos para implementar a los

brigadistas de las organizaciones sociales.




Inspecciones de Visita de Inspeccion de Seguridad en Edificaciones - VISE
ejecutadas por Inspectores Técnicos.

% §.;§ » Equipamiento de la oficina de la Unidad de Gestién del Riesgo de Desastres y
= = Defensa Civil. 3 &
s S = e
5 = Sr'r‘arsn @
3 82D E
: :: EJECUCION DE SIMULACROS Y SIMULACIONES PARA EL ANO 2022 E‘"‘% g
=% RESOLUCION MINISTERIAL N° 013-2022-PCM (19 de Enero de 2022) ie2 \%
:-‘g g Aprobacién de la Ejecucion de Simulacros y Simulaciones %E' 4
G 23=
=

a) SIMULACIONES

g N° | Denominacion Ambito Fecha
Simulacién por sismo Nivel nacional
1a | seguido de tsunami (sectores)
B Martes
:-s: 1 Ejercicio de simulacion Nivel regional 05/04/2022
F) ih regional multipeligro (GG.RR Y
; % : GG.LL)
ﬁ Ejercicio de simulacion Macrorregion
macrorregional en el centro
2a. | centro del pais ante sismo Miércoles 08:00 a
5 seguido de tsunami 13/07/2022 17:00 {
EF
Ejercicio de simulacion Macrorregiones o,
2b. | macrorregional multipeligro | a nivel nacional g'
o @\
Simulacién Nacional ante Nivel sectorial Martes 08:00 a % N\ OE
5 | desastre de gran magnitud 08/11/2022 17:00 s NEP
Miércoles HAE
09/11/2022 £3 ﬁ@;
s 5| &g
b) SIMULACROS
N° Denominacién Ambito Tipo Fecha Hora
| Todoel 10:00 LT
Simulacro Nacional territorio Diumo Martes horas =+
Multipeligro nacional 31/05/2022 (10:00 b
am.)
Todo el 15:00
Simulacro Nacional territorio Vespertino Lunes horas ;
Multipeligro nacional 15/08/2022 | (03:00 N
p.m.) &
Todo el 20:00 !
Simulacro Nacional territorio Nocturno Lunes horas =
Multipeligro nacional 07M11/2022 (08:00
p.m.)

@mmmmrm%lﬂm
@2! f:r\tcﬁ.&r i
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ELABORACION DE PLANES

3 5‘_ | PLANES PLAZO
T3¢ [PLANDE PREVENCION Y REDUCCION DE DESASTRES MAYO
' :_:: PLAN DE OPERACIONES DE EMERGENCIA MAYO gg% ;2
:35 PLAN DE CONTINGENCIA MAYO §§§ §
S® BeoNGE
ADQUISICION DE BIENES DE AYUDA HUMANITARIA
PLAZO

BIENES DE AYUDA HUMANITARIA

T

o 40 Cama plegable de lona de % de plaza G

e 40 Colchén de espuma % plaza 2.5 S

« 40 Frazada Banderita 1 2 plaza

20 Bidén de plastico con tapa 140 litros E
:
5

SYIN3H 30

ZIN.VA $3030530 VjBAVLENS o

« 30 Balde de plastico de 15 litros
o 04 Carpa familiar (para 6 personas)

s 10 Bobina de plastico MAYO
e 50 Plancha de calamina corrugada
« 20 Plancha de triplay para pared
e 20 Olla de aluminio N° 26
- e 80 Plato de plastico hondo ¢ =\t
£ e 80 Plato de pléstico tendido RIS
‘;’ e 100 Cuchara de acero inoxidable == \2
£z e 20 Cucharon de aluminio }Fv’% 53
E_% | = 20 Cuchillo para cocina de acero inoxidable | == % '|
2 FE| NS
S5 CAPACITACION A LAS ORGANIZACIONES SOCIALES 55| R'235
= 20 A SF
= s 5 o
% e CAPACITACION PLAZO =8 g
&;._
PRIMERA CAPACITACION MAYO
SEGUNDA CAPACITACION AGOSTO
TERCERA CAPACITACION NOVIEMBRE

VISITA DE INSPECCION DE SEGURIDAD EN EDIFICACIONES - VISE

VISE ' PLAZO

MAYO

Visita de Inspeccién de Seguridad en
Edificaciones - VISE

WLBICIPALITRAL METRITAL DE PUIBLEO NUEVD

Vo
i b

MUNICIPALIDAD DISTRITAL o 3@ NUEYD
o cHa |
&,

e ' e WA MUNICIPAL (7 o
125634l ADPN Beérthy-kasu'y. Feta~ rmerio
prEAcBDESA
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Claudia Velitza Menivza Zspinoza

il

CION

UN!IDAD DE IKAGEN INSTITU

SELLO MUNICIPAL 2022

ACTIVIDADES

PLAZO

ACTIVIDAD 1

el distrito.

Identifica los recursos existentes para la
atencién de emergencias y desastres en

AGOSTO

ACTIVIDAD 2
Aprueba el Taller Asincrénico para la
elaboracién del Informe de Estimacion

de Riesgo por peligro inminente.

JUNIO

ACTIVIDAD 3

la poblacién en la ejecucion de un
Simulacro Nacional Multipeligro en el

Promueve y organiza la participacion de

AGOSTO

b

distrito.
ACTIVIDAD 4

en una zona de riesgo alto o muy alto,
en el proceso de elaboracién del Plan
Comunitario de Emergencia.

Acompafia a una comunidad identificada

JULIO

ADQUISICION DE MOCHILAS PARA EMERGENCIAS Y CHALECOS

o

1DY¥SNIHEO A ST

TI0NOIL
c:u-«::mur'n'go

530 30 098
30 343r (

Ml
3a
VNSIH

H
or M m%ﬁmwmm@

9 g

MW/ 202900 N

4 1MIHIY

INFORMACION

2 | ADQUISICION PLAZO
@A

\%z Adquisicion de mochilas para

gg emergencias y chalecos para brigadistas MAYO
';LEE'H, de organizaciones sociales.

B

S2 INFORMACION SOBRE ESCENARIOS DE RIESGO

3

S

E) PLAZO

{8 vwvavams ava

Informacion sobre Escenarios de
Riesgo.

EQUIPAMIENTO DE OFICINA

EQUIPAMIENTO

PLAZO

Equipamiento de oficinas

JUNIO

10. FINANCIAMIENTO

* disponibilidad financiera.

ﬂ,}_ wmmmmmwumunm
i lG:
S

10g. GEREWCiA MURICIPAL
RES 038-2021 AOPN
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Recursos a cargo de la Municipalidad Distrital de Pueblo Nuevo segln su
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