CHINCHA - ICA

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 389-2022/MDPN

Pueblo Nuevo, 18 de noviembre de 2022.

LA ALCALDESA DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUEBLO NUEVO - CHINCHA.

VISTO:
El Informe N° 599-2022/SGDS/MDPN/NELA, emitido por la Sub Gerencia de
Desarrollo Social, para el reconocimiento y felicitacion del Equipo Técnico Municipal que
estuvo a cargo de la Sexta Edicion del Premio Nacional "Sello Municipal”; el Memorandum
//;_“\\ N° 5107-2022/GM/MDPN/ECR, emitido por la Gerencia Municipal; v,
( WB° Yo CONSIDERANDO:
IJK } Que, el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Perti, modificada por la Ley N°
\,' =+ 30305, Ley de Reforma Constitucional, precisa que las Municipalidades Provinciales y

== Distritales son Organos de gobierno local, que tiene autonomia politica, economica y

\

administrativa en los asuntos de su competencia, en concordancia con el Articulo II del
Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Orgéanica de Municipalidades, que establece que
la autonomia que la Constitucion Politica del Perti establece para las municipalidades radica
en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con
sujecion al ordenamiento juridico;

Que, el articulo 6° de la LEY N° 27972 - Ley Orgéanica de Municipalidades, refiere:
\aque la Alcaldia es el drgano ejecutivo del gobierno local. El alcalde es el representante legal
-|de la municipalidad y su maxima autoridad administrativa; en concordancia con el articulo
\/£//43° del mismo marco normativo, que precisa, las resoluciones de alcaldia aprueban y
resuelven los asuntos de caracter administrativo.

Que, mediante LEY N° 29792, se crea el Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social,
estableciéndose que el Ministerio tiene por finalidad mejorar la calidad de vida de la
poblacién, promoviendo el ejercicio de derechos, el acceso a oportunidades y el desarrollo
de capacidades, en coordinacion y articulacién con las diversas entidades del sector publico,
el sector privado, y la sociedad civil;

Que, a través de la RESOLUCION SUPREMA N° 002-2015-MLDLS se crea el Premio

Nacional “SELLO MUNICIPAL INCLUIR PARA CRECER GESTION LOCAL PARA LAS

PERSONAS”, como reconocimiento del Estado a los Gobiernos Locales que cumplan

_ eficazmente con los indicadores que contribuyen a la mejora de los servicios publicos

orientados a los ciudadanos y ciudadanas en sus respectivas localidades, en el marco de la

Estrategia Nacional de Desarrollo e Inclusién Social "Incluir para Crecer", aprobada
mediante Decreto Supremo N° 008-2013-MIDIS;

Que, mediante RESOLUCION DE ALCALDIA N° 064-2022/MDPN, de fecha 28 de
febrero de 2022, se designéd a los integrantes del Equipo Técnico Municipal (E.T.M.), para
el cumplimiento de las metas de aquellos productos establecidos en la SEXTA EDICION del
"SELLO MUNICIPAL INCLUIR PARA CRECER GESTION LOCAL PARA LAS PERSONAS”;
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Que, a través de la RESOLUCION MINISTERIAL N° 069-2021-MIDIS, se resolvio
Felicitar a las 597 municipalidades ganadoras y sus respectivos Equipos Técnicos
Municipales, que han cumplido con las condiciones de reconocimiento durante el segundo
periodo dé la Edicion Bicentenario del Premio Nacional “Sello Municipal INCLUIR PARA
CRECER Gestion Local para las personas”, en la cual se precisa a la Municipalidad Distrital
de Pueblo Nuevo con el nivel de premiacion "BICENTENARIOQ”, de acuerdo al Anexo que
forma parte de la presente Resolucién;

Que, mediante Informe N° 599-2022/SGDS/MDPN/NELA, de fecha 07 de noviembre
de 2022, la Sub Gerencia de Desarrollo Social solicita el reconocimiento y felicitacion por
parte del titular de la entidad para el Equipo Técnico Municipal que logrd el cumplimiento

Pl > Y de los productos y resulté ganadora de la Sexta Edicion del Premio Nacional "Sello Municipal
 ~INCLUIR PARA CRECER Gestion Local para las personas”, conforme a lo establecido en la
A Resolucwn Ministerial N° 167-2022-MIDIS;

£ Que, la entidad municipal representado por su maxima autoridad edilicia, considera

o %7 oportuno y merecido expresar el reconocimiento y felicitacion para aquellos funcionarios

‘.que con su destacada labor hicieron posible el cumplimiento al 100% de los productos
establecidos en la Sexta Edicién del Premio MNacional "SELLO MUNICIPAL INCLUIR PARA
CRECER Gestion Local para las personas”, trabajo que se implemento para el mejoramiento
de los servicios en favor de la comunidad del Distrito de Pueblo Nuevo - Chincha;

Estando a lo expuesto, en uso de las facultades conferidas en el numeral 6), del
articulo 20° y articulo 43° de la Ley N°© 27972 - Ley Organica de Municipalidades y conforme
a lo establecido en la Resolucion Ministerial N© 167-2022-MIDIS;

SE RESUELVE:
ARTICULO 1°. - RECONOCER y FELICITAR, a la:

Sra. LILIANA MARISELA REBOTTARO HIDALGO
FPERSONALDE AFPOYO DE LA OMAPED DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUEBLO NUEVO - CHINCHA.

by .. Por su labor desarrollada, como PERSONAL DE APOYO AL EQUIPO TECNICO

~~“MUNICIPAL (E.T.M.), que permitieron el cumplimiento al 100 % del Producto:
“"MUNICIPALIDAD PROMUEVE CONDICIONES FAVORABLES PARA LA UBICACION
Y EL ACCESO AL COBRO DE LOS USUARIOS DEL PROGRAMA CONTIGO”, establecido
en la SEXTA EDICION del “Sello Municipal INCLUIR PARA CRECER, Gestion Local para las
personas”, en favor a la mejora de los servicios publicos orientados a la comunidad del
Distrito de Pueblo Nuevo - Chincha.

ALT_ELH.Q_ZE - NOTIFICAR la presente Resolucion, a cada uno de los Funcionarios de
la Municipalidad Distrital de Pueblo Nuevo, otorgandole el agradecimiento por el
cumplimiento de los objetivos propuestos por la entidad municipal.

ARTICULO 3°. - ENCARGAR a la Unidad de Tecnologia de la Informacién, la PUBLICACION
de la presente Resolucion de Alcaldia en el Portal Institucional de la Municipalidad:

Registrese, Comuniquese, Publiquese y Cimplase.
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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 388-2022/MDPN

Pueblo Nuevo, 18 de noviembre de 2022.

LA ALCALDESA DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUEBLO NUEVO - CHINCHA.

VISTO:
El Informe N°© 599-2022/SGDS/MDPN/NELA, emitido por la Sub Gerencia de
Desarrollo Social, para el reconocimiento y felicitacion del Equipo Técnico Municipal que
estuvo a cargo de la Sexta Edicion del Premio Nacional "Sello Municipal”; el Memorandum
. N° 5107-2022/GM/MDPN/ECR, emitido por la Gerencia Municipal; v,

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Pert, modificada por la Ley N©
30305, Ley de Reforma Constitucional, precisa que las Municipalidades Provinciales y
Distritales son Organos de gobierno local, que tiene autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia, en concordancia con el Articulo II del
Titulo Preliminar de la Ley N® 27972, Ley Organica de Municipalidades, que establece que
la autonomia que la Constitucion Politica del Peru establece para las municipalidades radica
en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con
ujecion al ordenamiento juridico;

Que, el articulo 6° de la LEY N° 27972 - Ley Orgénica de Municipalidades, refiere:
“que la Alcaldia es el 6rgano ejecutivo del gobierno local. El alcalde es el representante legal
‘\%le la municipalidad y su maxima autoridad administrativa; en concordancia con el articulo
48° del mismo marco normativo, que precisa, las resoluciones de alcaldia aprueban y
esuelven los asuntos de caracter administrativo.

Que, mediante LEY N° 29792, se crea el Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social,
estableciéndose que el Ministerio tiene por finalidad mejorar la calidad de vida de la
poblacion, promoviendo el ejercicio de derechos, el acceso a oportunidades y el desarrollo
de capacidades, en coordinacion y articulacién con las diversas entidades del sector puiblico,
| el sector privado, y la sociedad civil;

Que, a través de la RESOLUCION SUPREMA N° 002-2015-MLDLS se crea el Premio
Nacional “SELLO MUNICIPAL INCLUIR PARA CRECER GESTION LOCAL PARA LAS
PERSONAS”, como reconocimiento del Estado a los Gobiernos Locales que cumplan
eficazmente con los indicadores que contribuyen a la mejora de los servicios publicos
orientados a los ciudadanos y ciudadanas en sus respectivas localidades, en el marco de la
- Estrategia Nacional de Desarrollo e Inclusion Social "Incluir para Crecer", aprobada

J mediante Decreto Supremo N° 008-2013-MIDIS;

Que, mediante RESOLUCION DE ALCALDIA N° 064-2022/MDPN, de fecha 28 de
febrero de 2022, se designé a los integrantes del Equipo Técnico Municipal (E.T.M.), para
el cumplimiento de las metas de aquellos productos establecidos en la SEXTA EDICION del
"SELLO MUNICIPAL INCLUIR PARA CRECER GESTION LOCAL PARA LAS PERSONAS”:
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Que, a través de la RESOLUCION MINISTERIAL N© 069-2021-MIDIS, se resolvio
Felicitar a las 597 municipalidades ganadoras y sus respectivos Equipos Teécnicos
Municipales, que han cumplido con las condiciones de reconocimiento durante el segundo
periodo de la Edicion Bicentenario del Premio Nacional “Sello Municipal INCLUIR PARA
CRECER Gestion Local para las personas”, en la cual se precisa a la Municipalidad Distrital
de Pueblo Nuevo con el nivel de premiacién “BICENTENARIO”, de acuerdo al Anexo que
forma parte de la presente Resolucion;

Que, mediante Informe N° 599-2022/SGDS/MDPN/NELA, de fecha 07 de noviembre
de 2022, la Sub Gerencia de Desarrollo Social solicita el reconocimiento y felicitacion por
parte del titular de la entidad para el Equipo Técnico Municipal que logro el cumplimiento
de los productos y resulté ganadora de la Sexta Edicion del Premio Nacional "Sello Municipal
CLUIR PARA CRECER Gestion Local para las personas”, conforme a lo establecido en la
]gesolucmn Ministerial N© 167-2022-MIDIS;

B / ’ Que, la entidad municipal representado por su maxima autoridad edilicia, considera
e V _oportuno y merecido expresar el reconocimiento y felicitacion para aquellos funcionarios
‘que con su destacada labor hicieron posible el cumplimiento al 100% de los productos
establecidos en la Sexta Edicion del Premio Nacional *SELLO MUNICIPAL INCLUIR PARA
CRECER Gestion Local para las personas”, trabajo que se implementé para el mejoramiento
de los servicios en favor de la comunidad del Distrito de Pueblo Nuevo - Chincha;

Estando a lo expuesto, en uso de las facultades conferidas en el numeral 6), del
articulo 20° y articulo 43° de la Ley N°® 27972 - Ley Organica de Municipalidades y conforme
a lo establecido en la Resolucién Ministerial N© 167-2022-MIDIS;

SE RESUELVE:
ARTICULO 1°. - RECONOCER y FELICITAR, al:

Mag. WILLIAM JUNIOR SANCHEZ TORRES
SUB CGERENTE DE DESARROLLO ECONOMICO LOCAL DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUEBLO NUEVO - CHINCHA.

Por su labor desarrollada, como INTEGRANTE DEL EQUIPO TECNICO MUNICIPAL
(E.T.M.), que permitieron el cumplimiento al 100 % del Producto: “MUNICIPALIDAD
PROMUEVE LA IMPLEMENTACION DE MEDIDAS SANITARIAS PARA LA
PREVENCION Y CONTENCION DEL COVID-19 Y LA DISPONIBILIDAD DE
ALIMENTOS SALUDABLES EN BODEGAS”, establecido en la SEXTA EDICION del “Sello
Municipal INCLUIR PARA CRECER, Gestion Local para las personas”, en favor a la mejora
de los servicios publicos orientados a la comunidad del Distrito de Pueblo Nuevo - Chincha.

ARTICULO 2°. - NOTIFICAR la presente Resolucion, a cada uno de los Funcionarios de
la Municipalidad Distrital de Pueblo Nuevo, otorgandole el agradecimiento por el
| cumplimiento de los objetivos propuestos por la entidad municipal.

ARTICULO 3°. - ENCARGAR a la Unidad de Tecnologia de la Informacién, la PUBLICACION
de la presente Resolucion de Alcaldia en el Portal Institucional de la Municipalidad:

Registrese, Comuniquese, Publiquese y Cumplase.
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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 387-2022/MDPN

Pueblo Nuevo, 18 de noviembre de 2022.

LA ALCALDESA DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUEBLO NUEVO - CHINCHA.

VISTO:

El Informe N° 599-2022/SGDS/MDPN/NELA, emitido por la Sub Gerencia de
Desarrollo Social, para el reconocimiento y felicitacion del Equipo Técnico Municipal que
estuvo a cargo de la Sexta Edicion del Premio Nacional "Sello Municipal”; el Memorandum

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Pert, modificada por la Ley N©
30305, Ley de Reforma Constitucional, precisa que las Municipalidades Provinciales y
Distritales son Organos de gobierno local, que tiene autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia, en concordancia con el Articulo II del
Titulo Preliminar de la Ley N°® 27972, Ley Organica de Municipalidades, que establece que
la autonomia que la Constitucion Politica del Peru establece para las municipalidades radica
en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con
ujecion al ordenamiento juridico;

Que, el articulo 6° de la LEY N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades, refiere:
nue la Alcaldia es el 6rgano ejecutivo del gobierno local. El alcalde es el representante legal
fle la municipalidad y su maxima autoridad administrativa; en concordancia con el articulo
/43° del mismo marco normativo, que precisa, las resoluciones de alcaldia aprueban y
resuelven los asuntos de caracter administrativo.

Que, mediante LEY N° 29792, se crea el Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social,
estableciéndose que el Ministerio tiene por finalidad mejorar la calidad de vida de la
poblacion, promoviendo el ejercicio de derechos, el acceso a oportunidades y el desarrollo
de capacidades, en coordinacion y articulacién con las diversas entidades del sector publico,
el sector privado, y la sociedad civil:

Que, a través de la RESOLUCION SUPREMA N° 002-2015-MLDLS se crea el Premio
Nacional “SELLO MUNICIPAL INCLUIR PARA CRECER GESTION LOCAL PARA LAS
PERSONAS”, como reconocimiento del Estado a los Gobiernos Locales que cumplan
eficazmente con los indicadores que contribuyen a la mejora de los servicios publicos
orientados a los ciudadanos y ciudadanas en sus respectivas localidades, en el marco de la
Estrategia Nacional de Desarrollo e Inclusién Social "Incluir para Crecer”, aprobada
mediante Decreto Supremo N° 008-2013-MIDIS;

\ Que, mediante RESOLUCION DE ALCALDIA N° 064-2022/MDPN, de fecha 28 de
febrero de 2022, se designo a los integrantes del Equipo Técnico Municipal (E.T.M.), para
el cumplimiento de las metas de aquellos productos establecidos en la SEXTA EDICION del
"SELLO MUNICIPAL INCLUIR PARA CRECER GESTION LOCAL PARA LAS PERSONAS":

Av. Oscar R. Benavides N° 699 - Pueblo Nuevo
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Que, a traves de la RESOLUCION MINISTERIAL N© 069-2021-MIDIS, se resolvio
Felicitar a las 597 municipalidades ganadoras y sus respectivos Equipos Técnicos
Municipales, que han cumplido con las condiciones de reconocimiento durante el segundo
periodo “de la Edicién Bicentenario del Premio Nacional “Sello Municipal INCLUIR PARA
CRECER Gestion Local para las personas”, en la cual se precisa a la Municipalidad Distrital
de Pueblo Nuevo con el nivel de premiacién "BICENTENARIO", de acuerdo al Anexo que
forma parte de la presente Resolucion;

Que, mediante Informe N° 599-2022/SGDS/MDPN/NELA, de fecha 07 de noviembre
de 2022, la Sub Gerencia de Desarrollo Social solicita el reconocimiento y felicitacion por
parte del titular de la entidad para el Equipo Técnico Municipal que logré el cumplimiento

*. de los productos y resulté ganadora de la Sexta Edicién del Premio Nacional “Sello Municipal

T

/

\ - INCLUIR PARA CRECER Gestion Local para las personas”, conforme a lo establecido en la
e RN 1 esolucion Ministerial NO 167-2022-MIDIS;

RNV TR G

C‘\\JH__,-/ Que, la entidad municipal representado por su maxima autoridad edilicia, considera
~X % opportuno y merecido expresar el reconocimiento y felicitacion para aquellos funcionarios

que con su destacada labor hicieron posible el cumplimiento al 100% de los productos
establecidos en la Sexta Ediclon del Premio Naclonal "SELLO MUNICIPAL INCLUIR PARA
CRECER Gestion Local para las personas”, trabajo que se implementé para el mejoramiento
de los servicios en favor de la comunidad del Distrito de Pueblo Nuevo - Chincha;

Estando a lo expuesto, en uso de las facultades conferidas en el numeral 6), del
articulo 20° y articulo 43° de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades y conforme
a lo establecido en la Resolucion Ministerial N 167-2022-MIDIS;

SE RESUELVE:
ARTiICULO 1°. - RECONOCER y FELICITAR, a la:

Ing. NATALI ELENA LOLO ALLPOCC
SUB OERENTE DE DESARROLLO SOCIAL DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUEBLO NUEVO - CHINCHA.

Por su labor desarrollada, como PRIMER INTEGRANTE DEL EQUIPO TECNICO
MUNICIPAL (E.T.M.) y COORDINADORA, que permitié el cumplimiento al 100 % del
productos establecidos en la SEXTA EDICION del “Sello Municipal INCLUIR PARA CRECER,
Gestion Local para las personas”, en favor a la mejora de los servicios publicos orientados
a la comunidad del Distrito de Pueblo Nueve - Chincha.

ARTICULO 2°. - NOTIFICAR la presente Resolucion, a cada uno de los Funcionarios de
la Municipalidad Distrital de Pueblo Nuevo, otorgandole el agradecimiento por el
cumplimiento de los objetivos propuestos por la entidad municipal.

ARTICULO 3°. - ENCARGAR a la Unidad de Tecnologia de la Informacién, la PUBLICACION
de la presente Resolucién de Alcaldia en el Portal Institucional de la Municipalidad:

Registrese, Comuniquese, Publiquese y Cimplase.

Av. Oscar R. Benavides N° 699 - Pueblo Nuevo

Teléfono: (056) - 265459 - 262301
www.munipnuevochincha.gob.pe




Municipalidad Distrital de Pueblo Nt

CHINCHA - ICA

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 386-2022/MDPN

Pueblo Nuevo, 18 de noviembre de 2022.

LA ALCALDESA DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUEBLO NUEVO - CHINCHA.

VISTO:
El Informe N°® 599-2022/SGDS/MDPN/NELA, emitido por la Sub Gerencia de
Desarrollo Social, para el reconocimiento y felicitacion del Equipo Técnico Municipal que
estuvo a cargo de la Sexta Edicion del Premio Nacional “Sello Municipal”; el Memorandum
'"_' » N°® 5107-2022/GM/MDPN/ECR, emitido por la Gerencia Municipal; y,

CONSIDERANDO:
k\h\J e Que, el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Pert, modificada por la Ley NO
N’ 30305, Ley de Reforma Constitucional, precisa que las Municipalidades Provinciales y

\ Distritales son Organos de gobierno local, que tiene autonomia politica, econdmica vy
‘administrativa en los asuntos de su competencia, en concordancia con el Articulo II del
Titulo Preliminar de la Ley N°© 27972, Ley Organica de Municipalidades, que establece que
la autonomia que la Constitucion Politica del Peru establece para las municipalidades radica

en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con

sujecion al ordenamiento juridico;

Que, el articulo 6° de la LEY N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades, refiere:
-\\que la Alcaldia es el érgano ejecutivo del gobierno local. El alcalde es el representante legal

ide la municipalidad y su maxima autoridad administrativa; en concordancia con el articulo
.//43° del mismo marco normativo, que precisa, las resoluciones de alcaldia aprueban y
resuelven los asuntos de caracter administrativo.

Que, mediante LEY N° 29792, se crea el Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social,
estableciéndose que el Ministerio tiene por finalidad mejorar la calidad de vida de la
poblacién, promoviendo el ejercicio de derechos, el acceso a oportunidades y el desarrollo
de capacidades, en coordinacion y articulacion con las diversas entidades del sector publico,
el sector privado, y la sociedad civil;

Que, a través de la RESOLUCION SUPREMA N° 002-2015-MLDLS se crea el Premio
Nacional “SELLO MUNICIPAL INCLUIR PARA CRECER GESTION LOCAL PARA LAS
PERSONAS”, como reconocimiento del Estado a los Gobiernos Locales que cumplan
eficazmente con los indicadores que contribuyen a la mejora de los servicios publicos
orientados a los ciudadanos y ciudadanas en sus respectivas localidades, en el marco de la
Estrategia Nacional de Desarrollo e Inclusion Social "Incluir para Crecer", aprobada
mediante Decreto Supremo N°® 008-2013-MIDIS;

Que, mediante RESOLUCION DE ALCALDIA N° 064-2022/MDPN, de fecha 28 de
febrero de 2022, se designo a los integrantes del Equipo Técnico Municipal (E.T.M. ), para
el cumplimiento de las metas de aquellos productos establecidos en la SEXTA EDICIOM del
“SELLO MUNICIPAL INCLUIR PARA CRECER GESTION LOCAL PARA LAS PERSONAS":

Av. Oscar R. Benavides N° 699 - Pueblo Nuevo
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Que, a través de la RESOLUCION MINISTERIAL N© 069-2021-MIDIS, se resolvio
Felicitar a las 597 municipalidades ganadoras y sus respectivos Equipos Técnicos
Municipales, que han cumplido con las condiciones de reconocimiento durante el sequndo
periodo de la Edicion Bicentenario del Premio Nacional "Sello Municipal INCLUIR PARA
CRECER Gestion Local para las personas”, en la cual se precisa a la Municipalidad Distrital
de Pueblo Nuevo con el nivel de premiacion "BICENTENARIO”, de acuerdo al Anexo que
forma parte de la presente Resolucion;

Que, mediante Informe N° 599-2022/SGDS/MDPN/NELA, de fecha 07 de noviembre
de 2022, la Sub Gerencia de Desarrollo Social solicita el reconocimiento y felicitacion por
parte del titular de la entidad para el Equipo Técnico Municipal que logré el cumplimiento

- de los productos y resulté ganadora de la Sexta Edicién del Premio Nacional “Sello Municipal
-~ 2INCLUIR PARA CRECER Gestion Local para las personas”, conforme a lo establecido en la
v | Resolucién Ministerial N© 167-2022-MIDIS;

“?\\_ D/ Que, la entidad municipal representado por su maxima autoridad edilicia, considera

e X7 oportuno y merecido expresar el reconocimiento y felicitacion para aquellos funcionarios

' que con su destacada labor hicieron posible el cumplimiento al 100% de los productos

establecidos en la Sexta Ediclon del Premio Naclonal “SELLO MUNICIPAL INCLUIR PARA

CRECER Gestion Local para las personas”, trabajo que se implementé para el mejoramiento
de los servicios en favor de la comunidad del Distrito de Pueblo Nuevo - Chincha;

Estando a lo expuesto, en uso de las facultades conferidas en el numeral 6), del
articulo 20° y articulo 43° de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades y conforme
a lo establecido en la Resolucién Ministerial N 167-2022-MIDIS;

SE RESUELVE:

-

ARTICULO 1°, - RECONOCER y FELICITAR, a la:

ec. SANDY PAMELA CASTILLO MORENO
JEFE (e) DE LA UNIDAD DE REGISTRO CIVILDE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUEBLO NUEVO - CHINCHA.

Por su labor desarrollada, como INTEGRANTE DEL EQUIPO TECNICO MUNICIPAL
(E.T.M.), que permitieron el cumplimiento al 100 % del Producto: "MUNICIPALIDAD
MANTIENE ACTUALIZADA LA INFORMACION DEL PADRON NOMINAL PARA LA
TOMA DE DECISIONES A NIVEL LOCAL A FAVOR DE LA PRIMERA INFANCIA”,
establecido en la SEXTA EDICION del “Sello Municipal INCLUIR PARA CRECER, Gestidn Local
para las personas”, en favor a la mejora de los servicios publicos orientados a la comunidad
del Distrito de Pueblo Nuevo - Chincha.

ARTICULO 2°. - NOTIFICAR la presente Resolucién, a cada uno de los Funcionarios de
la Municipalidad Distrital de Pueblo Nuevo, otorgandole el agradecimiento por el
i cumplimiento de los objetivos propuestos por la entidad municipal.

-

ARTICULO 3°. - ENCARGAR a la Unidad de Tecnologia de la Informacion, la PUBLICACION
de la presente Resolucién de Alcaldia en el Portal Institucional de la Municipalidad:

Registrese, Comuniquese, Publiguese y Cimplase.

Av. Oscar R. Benavides N° 699 - Pueblo Nuevo

Teléfono: (056) - 265459 - 262301
www.munipnuevochincha.gob.pe
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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 385-2022/MDPN

Pueblo Nuevo, 18 de noviembre de 2022.

LA ALCALDESA DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUEBLO NUEVOQ - CHINCHA.

VISTO:

El Informe N° 599-2022/SGDS/MDPN/NELA, emitido por la Sub Gerencia de
Desarrollo Social, para el reconocimiento y felicitacién del Equipo Técnico Municipal que
estuvo a cargo de la Sexta Edicion del Premio Nacional "Sello Municipal”; el Memorandum
N® 5107-2022/GM/MDPN/ECR, emitido por la Gerencia Municipal; y,

B° \%\ CONSIDERANDO:

gl ur\ Z} Que, el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Perl, modificada por la Ley N©

/530305, Ley de Reforma Constitucional, precisa que las Municipalidades Provinciales y

*/ Distritales son Organos de gobierno local, que tiene autonomia politica, econémica y

' administrativa en los asuntos de su competencia, en concordancia con el Articulo II del
Titulo Preliminar de la Ley N°© 27972, Ley Organica de Municipalidades, que establece que
la autonomia que la Constitucion Politica del Peru establece para las municipalidades radica
en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con
sujecion al ordenamiento juridico;

Que, el articulo 6° de la LEY N° 27972 - Ley Orgéanica de Municipalidades, refiere:
que la Alcaldia es el érgano ejecutivo del gobierno local. El alcalde es el representante legal
de la municipalidad y su maxima autoridad administrativa; en concordancia con el articulo
3° del mismo marco normativo, que precisa, las resoluciones de alcaldia aprueban y
esuelven los asuntos de caracter administrativo.

Que, mediante LEY N° 29792, se crea el Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social,
estableciéndose que el Ministerio tiene por finalidad mejorar la calidad de vida de la
poblacién, promoviendo el ejercicio de derechos, el acceso a oportunidades y el desarrollo
de capacidades, en coordinacion y articulacion con las diversas entidades del sector publico,
el sector privado, y la sociedad civil;

Que, a través de la RESOLUCION SUPREMA N° 002-2015-MLDLS se crea el Premio
| Nacional “SELLO MUNICIPAL INCLUIR PARA CRECER GESTION LOCAL PARA LAS
PERSONAS”, como reconocimiento del Estado a los Gobiernos Locales que cumplan
eficazmente con los indicadores que contribuyen a la mejora de los servicios plblicos
orientados a los ciudadanos y ciudadanas en sus respectivas localidades, en el marco de la
Estrategia Nacional de Desarrollo e Inclusion Social "Incluir para Crecer", aprobada
mediante Decreto Supremo N° 008-2013-MIDIS;

Que, mediante RESOLUCION DE ALCALDIA N° 064-2022/MDPN, de fecha 28 de
febrero de 2022, se designo a los integrantes del Equipo Técnico Municipal (E.T.M. ), para
el cumplimiento de las metas de aquellos productos establecidos en la SEXTA EDICIDN del
"SELLO MUNICIPAL INCLUIR PARA CRECER GESTION LOCAL PARA LAS PERSONAS";

Av. Oscar R. Benavides N° 699 - Pueblo Nuevo
Teléfono: (056) - 265459 - 262301
www.munipnuevochincha.gob.pe
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Que, a través de la RESOLUCION MINISTERIAL N© 069-2021-MIDIS, se resolvié
Felicitar a las 597 municipalidades ganadoras y sus respectivos Equipos Técnicos
Municipales, que han cumplido con las condiciones de reconocimiento durante el sequndo
periodo .de la Edicion Bicentenario del Premio Nacional “Sello Municipal INCLUIR PARA
CRECER Gestion Local para las personas”, en la cual se precisa a la Municipalidad Distrital
de Pueblo Nuevo con el nivel de premiacion "BICENTENARIQ”, de acuerdo al Anexo que
forma parte de la presente Resolucion;

Que, mediante Informe N° 599-2022/SGDS/MDPN/NELA, de fecha 07 de noviembre
de 2022, la Sub Gerencia de Desarrollo Social solicita el reconocimiento y felicitacion por
parte del titular de la entidad para el Equipo Técnico Municipal que logré el cumplimiento
de los productos y resulté ganadora de la Sexta Edicién del Premio Nacional "Sello Municipal
INCLUIR PARA CRECER Gestion Local para las personas”, conforme a lo establecido en la
Resolucién Ministerial N© 167-2022-MIDIS;

f_f" : .[_' N2 Que, la entidad municipal representado por su maxima autoridad edilicia, considera
_— T ] 0pc-rtuno y merecido expresar el reconocimiento y felicitacion para aquellos funcionarios
b “t/-gue con su destacada labor hicieron posible el cumplimiento al 100% de los productos

\'j

R J{/estamecldos en la Sexta Edicion del Premio Naclonal "SELLO MUNICIPAL INCLUIR PARA
A ~ CRECER Gestion Local para las personas”, trabajo que se implementé para el mejoramiento
de los servicios en favor de la comunidad del Distrito de Pueblo Nuevo - Chincha;

Estando a lo expuesto, en uso de las facultades conferidas en el numeral 6), del
articulo 20° y articulo 43° de la Ley N© 27972 - Ley Organica de Municipalidades y conforme
a lo establecido en la Resolucion Ministerial N© 167-2022-MIDIS;

SE RESUELVE:
ARTICULO 1°. - RECONOCER y FELICITAR, a la:

Lic. CARLA YOHANA BAUTISTA MENDOZA
JEFE (e) DE LA UNIDAD LOCAL DE EMPADRONAMIENTO DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUEBLO NUEVO - CHINCHA.

Por su labor desarrollada, como INTEGRANTE DEL EQUIPO TECNICO MUNICIPAL
(E.T.M.), que permitieron el cumplimiento al 100 % del Producto: “"MUNICIPALIDAD
PROMUEVE QUE PERSONAS ADULTAS MAYORES CUENTEN CON SERVICIOS
ESPECIALIZADOS DEL CENTRO INTEGRAL DE ATENCION AL ADULTO MAYOR PARA
PREVENIR CONDICIONES DE RIESGOS”, establecido en la SEXTA EDICION del “Sello
Municipal INCLUIR PARA CRECER, Gestion Local para las personas”, en favor a la mejora
de los servicios publicos orientados a la comunidad del Distrito de Pueblo Nuevo - Chincha.

~ ARTICULO 2°. - NOTIFICAR la presente Resolucion, a cada uno de los Funcionarios de
la Municipalidad Distrital de Pueblo Nuevo, otorgandole el agradecimiento por el
cumplimiento de los objetivos propuestos por la entidad municipal.

gglfmm.g_s:. - ENCARGAR a la Unidad de Tecnologia de la Informacion, la PUBLICACION
de la presente Resolucion de Alcaldia en el Portal Institucional de la Municipalidad:

Registrese, Comuniquese, Publiquese y Cimplase.

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUE
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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 384-2022/MDPN

Pueblo Nuevo, 18 de noviembre de 2022.

LA ALCALDESA DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUEBLO NUEVO - CHINCHA.

VISTO:

El Informe N° 599-2022/SGDS/MDPN/NELA, emitido por la Sub Gerencia de
Desarrollo Social, para el reconocimiento y felicitacion del Equipo Técnico Municipal que
estuvo a cargo de la Sexta Edicién del Premio Nacional “Sello Municipal”; el Memorandum
Ne 5107-2022/GM/MDPN/ECR, emitido por la Gerencia Municipal; v,

CONSIDERANDO:
- Que, el Articulo 1949 de la Constitucion Politica del Perl, modificada por la Ley N©
;“_\80305 Ley de Reforma Constitucional, precisa que las Municipalidades Provinciales y

Wblstntales son Drganos de gobierno local, que tiene autonomia politica, economica vy
./ administrativa en los asuntos de su competencia, en concordancia con el Articulo II del
 Jitulo Preliminar de la Ley N© 27972, Ley Organica de Municipalidades, que establece que
R Ia autonomia que la Constitucion Polltlca del Peru establece para las municipalidades radica
en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con
sujecion al ordenamiento juridico;

Que, el articulo 6° de la LEY N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades, refiere:
que la Alcaldia es el 6rgano ejecutivo del gobierno local. El alcalde es el representante legal
de la municipalidad y su maxima autoridad administrativa; en concordancia con el articulo
43° del mismo marco normativo, que precisa, las resoluciones de alcaldia aprueban y
resuelven los asuntos de caracter administrativo.

Que, mediante LEY N°® 29792, se crea el Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social,
estableciéndose que el Ministerio tiene por finalidad mejorar la calidad de vida de la
poblacién, promoviendo el ejercicio de derechos, el acceso a oportunidades y el desarrollo
de capacidades, en coordinacion y articulacion con las diversas entidades del sector publico,
el sector privado, y la sociedad civil;

Que, a través de la RESOLUCION SUPREMA N° 002-2015-MLDLS se crea el Premio
Nacional “SELLO MUNICIPAL INCLUIR PARA CRECER GESTION LOCAL PARA LAS
\ PERSONAS”, como reconocimiento del Estado a los Gobiernos Locales que cumplan

eficazmente con los indicadores que contribuyen a la mejora de los servicios publicos

orientados a los ciudadanos y ciudadanas en sus respectivas localidades, en el marco de la

Estrategia Nacional de Desarrollo e Inclusion Social "Incluir para Crecer", aprobada
\ mediante Decreto Supremo N° 008-2013-MIDIS;

Que, mediante RESOLUCION DE ALCALDIA N° 064-2022/MDPN, de fecha 28 de
febrero de 2022, se designé a los integrantes del Equipo Técnico Municipal (E.T.M. ), para
el cumplimiento de las metas de aquellos productos establecidos en la SEXTA EDICION del
"SELLO MUNICIPAL INCLUIR PARA CRECER GESTION LOCAL PARA LAS PERSONAS":

F—
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Que, a través de la RESOLUCION MINISTERIAL N© 069-2021-MIDIS, se resolvid
Felicitar a las 597 municipalidades ganadoras y sus respectivos Equipos Técnicos
Municipales, que han cumplido con las condiciones de reconocimiento durante el segundo
periodo de la Edicion Bicentenario del Premio Nacional “Sello Municipal INCLUIR PARA
CRECER Gestion Local para las personas”, en la cual se precisa a la Municipalidad Distrital
de Pueblo Nuevo con el nivel de premiacion "BICENTENARIOQ"”, de acuerdo al Anexo que
forma parte de la presente Resolucion;

Que, mediante Informe N° 599-2022/SGDS/MDPN/NELA, de fecha 07 de noviembre
de 2022, la Sub Gerencia de Desarrollo Social solicita el reconocimiento y felicitacion por
parte del titular de la entidad para el Equipo Técnico Municipal que logré el cumplimiento
de los productos y resulté ganadora de la Sexta Edicion del Premio Nacional “Sello Municipal
_ INCLUIR PARA CRECER Gestion Local para las personas”, conforme a lo establecido en la

Resolucién Ministerial N° 167-2022-MIDIS;

3 | 2 Que, la entidad municipal representado por su maxima autoridad edilicia, considera
'-ﬁpoduno y merecido expresar el reconocimiento y felicitacién para aquellos funcionarios
— ‘que con su destacada labor hicieron posible el cumplimiento al 100% de los productos
"‘.Iestahlecldos en la Sexta Edicion del Premio Naclonal "SELLO MUNICIPAL INCLUIR PARA
CRECER Gestion Local para las personas”, trabajo que se implementé para el mejoramiento
de los servicios en favor de la comunidad del Distrito de Pueblo Nuevo - Chincha;

Estando a lo expuesto, en uso de las facultades conferidas en el numeral 6), del
articulo 20° y articulo 43° de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades y conforme
a lo establecido en la Resolucion Ministerial N© 167-2022-MIDIS;

SE RESUELVE:

ra

ARTICULO 1°. - RECONOCER y FELICITAR, al:

Sr. JAVIER GAUDENCIO PARIONA QUINCHO
JEFE (e) DE LA UNIDAD DE COESTION DEL
RIESGO DE DESASTRE Y DEFENSA CIVIL DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUEBLO NUEVO - CHINCHA.

Por su labor desarrollada, como INTEGRANTE DEL EQUIPO TECNICO MUNICIPAL
(E.T.M.), que permitieron el cumplimiento al 100 % del Producto: “MUNICIPALIDAD
FORTALECE LAS CAPACIDADES DE PREPARACION, RESPUESTA Y
REHABILITACION ANTE EMERGENCIAS Y DESASTRES DE LA POBLACION Y
EQUIPOS TECNICOS DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES”, establecido en la
SEXTA EDICION del “Sello Municipal INCLUIR PARA CRECER, Gestion Local para las
personas”, en favor a la mejora de los servicios publicos orientados a la comunidad del
Distrito de Pueblo Nuevo - Chincha.

ARTICULO 2°, - NOTIFICAR la presente Resolucion, a cada uno de los Funcionarios de
la Municipalidad Distrital de Pueblo Nuevo, otorgandole el agradecimiento por el
cumplimiento de los objetivos propuestos por la entidad municipal.

ARTICULO 3°. - ENCARGAR a la Unidad de Tecnologia de la Informacién, la PUBLICACION
de la presente Resolucion de Alcaldia en el Portal Institucional de la Municipalidad:

Registrese, Comuniquese, Publiquese y Cumplase.

Av. Oscar R. Benavides N° 699 - Pueblo Nuevo

Teléfono: (056) - 265459 - 262301
www.munipnuevochincha.gob.pe



